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Pitea kommun .
LULEA
KOMMUN

§ 18 Delgivningar
Diarienr 25GKN4

Beslut
Inga delgivningar har inkommit.

Arendebeskrivning
Foljande delgivning har inkommit:

Sammantradesprotokoll

Gemensam Kost- och
servicenamnd Pitea - Lulea

Datum 2025-09-05
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Pite4 kommun ) Sammantradesprotokoll 5 (14)
LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

§ 19 Delgivningar protokoll
Diarienr 25GKNS5

Beslut
Gemensam Kost- och servicendmnd Pited — Luled noterar delgivningarna.

Arendebeskrivning
Foljande delgivningar anmils for Gemensam Kost- och servicenimnd Pited
— Luled kidnnedom:

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-04-28 § 98 Instruktion for Kommundirektor
(tid. Kommunchef).

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-04-28 § 99 Fordndrad organisation —
Kommunledningsforvaltningen 2025.

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-04-28 § 100 Ménadsrapport mars 2025.
Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-04-28 § 116 Finansriktlinjer — revidering.
Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-05-27 § 115 Avségelse och fyllnadsval av
ledamot (S) - Gemensam Kost- och servicendmnd Pited och Luled kommuner 2023-

2026.

Protokollsutdrag Kommunfullmdktige 2025-05-27 § 128 Reglemente for Gemensam
Kost- och servicendmnd Pited och Luled kommun.

Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-05-27 § 126 Policy for arkitektur.

Protokollsutdrag Kommunfullmiktige 2025-05-27 § 130 Strategi for varumaérket Pitea
kommun och Pitea.

Protokollsutdrag KSAPU 2025-06-16 § 70 Tillférordnad kommundirektor.
Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-06-09 § 153 Ménadsrapport april 2025.

Protokollsutdrag Kommunfullmiktige 2025-05-27 § 131 Handlingsplan for
suicidprevention Pitea kommun.



Pite4 kommun ) Sammantradesprotokoll 6 (14)
LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

Protokollsutdrag Kommunfullmiktige 2025-05-27 § 125 Kostpolicy.
Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-06-18 § 165 Policy for inkdp.
Protokollsutdrag Kommunfullmiktige 2025-06-18 § 168 Allménna lokala foreskrifter.

Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-06-18 § 164 Strategisk plan 2026-2028
och arsbudget 2026.

Protokollsutdrag Kommunfullmiktige 2025-06-18 § 177 Sammantradesplan 2026
Kommunfullméktige och Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-04-28 § 98 Instruktion {for
Kommundirektor (tid. Kommunchef).

e Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-04-28 § 99 Fordndrad organisation —
Kommunledningsforvaltningen 2025

¢ Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-04-28 § 100 Manadsrapport mars 2025
¢ Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-04-28 § 116 Finansriktlinjer - revidering

¢ Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-05-27 § 115 Avségelse och fyllnadsval
av ledamot (S) - Gemensam Kost- och servicendmnd Pited och Lulea kommuner
2023-2026

¢ Protokollsutdrag Kommufullmiktige 2025-05-27 § 126 Policy for arkitektur

¢ Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-05-27 § 130 Strategi for varumérket
Pited kommun och Pited

¢ Protokollsutdrag KSAPU 2025-06-16 § 70 Tillférordnad kommundirektor
¢ Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2025-06-09 § 153 Ménadsrapport april 2025

e Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-05-27 § 131 Handlingsplan for
suicidprevention Pited kommun

e Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-05-27 § 125 Kostpolicy
e Protokollsutdrag Kommunfullméaktige 2025-06-18 § 165 Policy for inkdp

¢ Protokollsutdrag Kommunfullméaktige 2025-06-18 § 168 Allméinna lokala
foreskrifter
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LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

¢ Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-06-18 § 164 Strategisk plan 2026-2028
och arsbudget 2026

¢ Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2025-06-18 § 177 Sammantrédesplan 2026
Kommunfullméktige och Kommunstyrelsen
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LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

§ 20 Redovisning av delegationsbeslut
Diarienr 25GKN3

Beslut
Inga delegationsbeslut finns att delge.
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LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

§ 21 Uppfoljning internkontroll 2025
Diarienr 25GKN12

Beslut
Gemensam Kost- och servicendmnd Pited — Luled godkédnner uppf6ljning av
internkontroll for tertial 2 2025.

Gemensam Kost- och servicendmnd Pited — Luled bedomer att den interna kontrollen
for tertial 2 2025 har varit tillracklig.

Arendebeskrivning
2024-12-04 24GKN21 §33, beslutade Gemensam Kost- och servicendmnd Pited -
Luled om internkontrollplan 2025.

Ledningsgruppen bedomer att den interna kontrollen for tertial 2 2025 har varit
tillracklig, baserat pa genomforda uppfoljningar av den interna kontrollen under 2025
och foreslér att Gemensam Kost- och servicendmnd Pited - Luled godkanner
uppfoljningen och bedémer den tillracklig.

Beslutsunderlag
e Uppfoljning internkontrollplan GKN tertial 2 2025
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LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

§ 22 Kvalitetsuppfoljning 6jebyns produktionskok
Diarienr 25GKN8

Beslut

Gemensam Kost- och servicendmnd Pited - Luled godkinner redovisningen
avseende perioden 2025-01-01--2025-06-30.

Gemensam Kost- och servicendmnd Pited - Luled uppdrar till
Ledningsgruppen att, vid behov, 16pande vidta atgérder med anledning av
inkomna avvikelserapporter.

Socialndmnden, Luled kommun delges redovisningen.
Socialndmnden, Pited kommun delges redovisningen.

Arendebeskrivning

I februari 2019 startade Kost- och servicendmnden sin verksamhet som

omfattar produktion av mat till ordindrt boende 1 Pited kommun och i Luled kommun
samt till

sarskilt boende Luled kommun. Avvikelserapportering utgér grunden for
verksamhetens kvalitetsarbete.

Ett system for rapportering av avvikelser &r inrdttat, en gemensam e-tjdnst, ddr berdrda
1 respektive kommun dokumenterar intréffade avvikelser. Avvikelserna dr underlag for
kvalitetsforbéttringar inom respektive forvaltning.

Det finns system for dterkoppling och dialog pé alla nivaer mellan
socialtjinsten i respektive kommun och Fastighets- och serviceforvaltningen.

Beslutsunderlag
e Kvalitetsuppfoljning GKN H1 2025
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LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

§ 23 Avstamning mot sjalvkostnadskalkylen 2025
Diarienr 25GKNI |

Beslut

Gemensam Kost- och servicendmnd Pited — Luled godkénner redovisning av
sjdlvkostnadskalkyl kontra verkliga kostnader for perioden 2025-01-01 till och med
2025-08-31.

Arendebeskrivning

Avstdmning har skett for perioden 2025-01-01 till och med 2025-08-31,
sjdlvkostnadskalkyl kontra verkliga kostnader. Avrikning mellan kommunerna sker
per 2025-12-31.

Beslutsunderlag

e Sammanstéllning avstimning GKN januari-augusti 2025
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LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

§ 24 Sammantradesplan 2026 Gemensam Kost- och
servicenamnd Pitea - Lulea
Diarienr 25GKN20

Beslut

Fastighets- och serviceforvaltningen foreslar att Gemensam Kost- och servicendmnd
faststéller sammantradesplan 2026 for Gemensam Kost- och servicendamnd Pited —
Lulea.

Arendebeskrivning
Fastighets- och serviceforvaltningen presenterar forslag till sammantrddesplan 2026
for Gemensam Kost- och servicendmnd Pitea — Lulea.

Gemensam Kost- och servicendmnd Pited — Luled foreslds faststélla sammantradesplan
2026 enligt forslaget.

Beslutsunderlag

e Sammantridesplan 2026 Gemensam Kost- och servicenimnd Pited - Lulea



Pited kommun ) Sammantradesprotokoll 13 (14)
LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

§ 25 Information
Diarienr 25GKN6

Beslut

Gemensam Kost- och servicenamnd Pited — Luled noterar informationen.

Arendebeskrivning

Information om dversyn av samverkansavtalet 2025.

Information om nulédge i Pited och Lulea. Laget har varit stabilt i bade Pited och Lulea
under sommaren 2025.

Luled kommun har skickat ut en enkét under varen 2025. Den har skickats ut inom
ordindrt boende med fragor om hur maten upplevs. Pa dagens sammantride
presenteras resultatet av genomford enkit.
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LULEA
KOMMUN Gemensam Kost- och

servicenamnd Pitea - Lulea
Datum 2025-09-05

§ 26 Delarsrapport augusti 2025
Diarienr 25GKNI19

Beslut
Gemensam Kost- och servicendmnd Pited - Luled godkénner upprittat forslag till
delarsrapport augusti 2025.

Arendebeskrivning
Ledningsgruppen har upprittat forslag till delérsrapport augusti 2025 och foreslér
Gemensam Kost- och servicendmnd Pited — Luled att godkdnna forslaget.

Beslutsunderlag

e Delérsrapport Gemensam kost- och servicendmnd Pited - Luled 2025 ver 1.0



Delgivningar
§18
25GKN4



Delgivningar protokoll
§19
25GKNS5



% Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2025-04-28

§ 98 Instruktion for Kommundirektor (tid.
Kommunchef)
Diarienr 24KS610

Beslut
Kommunstyrelsen faststiller reviderad Instruktion for Kommundirektor till
och med 2030-12-31.

Arendebeskrivning
I samband med att ny kommunchef anstélls ska instruktionen for denne
aktualiseras och eventuellt omarbetas.

I kommunallagen 7 kap 1 § 1 st anges att styrelsen ska utse en direktdr samt
att styrelsen far besluta att direktoren ska ha en annan bendmning (2 st). Da
styrelsen inte har fattat ndgot beslut om att befattningen ska ha en annan
bendmning behdver bl a instruktionen for kommunchef éndras pa sa sétt att
det fortydligas att kommunens ledande tjdnsteman har bendmningen
kommundirektor.

Enligt instruktionen ska kommundirektor uppmaérksamt f6lja och
tillsammans med VD for Pited Kommunforetag AB agera i fragor som ror
kommunens bolag samt att kommundirektor ansvarar for samordning med
kommunens forvaltningsorganisation. Med anledning av detta foreslés att
kommundirektdr ska ingé i koncern VDs ledningsgrupp.

Det foreslés dven att kommundirektor inte ska vara kommunens
sikerhetschef. Denna befattning ska rekryteras och sékerhetschef ska dven
vara chef for avdelningen IT och sékerhet och dairmed understélld

direktoren.

Instruktionen har dven kompletterats med fortydligande om direktorens
uppdrag i forhallande till externa parter och media.

I 6vrigt innehéller revideringen endast redaktionella &ndringar.
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Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2025-04-28

Yrkanden
Helén Lindbick (KD): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett
forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Instruktion for Kommundirektor

Paragrafen ar justerad
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% Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2025-04-28

§ 99 Forandrad organisation —
Kommunledningsforvaltningen 2025
Diarienr 25KS239

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att Kommunledningsforvaltningen ska minska

avdelningsstrukturen frén sju avdelningen till sex.

Avdelningarna ska vara:

It och sékerhetsavdelningen

HR avdelningen

Kommunikations- och marknadsavdelningen
Ekonomiavdelningen
Naringslivsavdelningen

Avdelning for Styrning och ledning

Kommunstyrelsen beslutar att ny organisation géller fran och med 1 juni
2025.

Arendebeskrivning

Okad komplexitet, snabbare utvecklingstakt och en allt stérre utmaning med
kompetensforsorjning stiller den kommunala organisationen och
Kommunledningsforvaltningen pé prov. Dérfor har
Kommunledningsforvaltningen fatt i uppdrag att géra en Gversyn av
forvaltningen och ta fram ett forslag pa organisation som kan moéta de
utmaningar som identifierats.

I 6versynen har framkommit att Kommunledningsforvaltningen behdver
gora en fordndring i sitt arbetssétt genom att arbeta mer
avdelningsoverskridande med fokus pa kommunens processer men ocksa i
sin roll som bérare av kommunstyrelsens uppdrag.

Kommunledningsforvaltningen har som forvaltning under kommunstyrelsen

dven uppdrag att arbeta strategiskt med de fragor som ankommer pé
styrelsen.

Page 1 of 2



Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2025-04-28

Det foreslas darfor att antalet avdelningar minskas frén sju till sex samt att

organisationen speglar de omraden och de utmaningar som kommunen idag
stélls infor.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett
forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Organisation Kommunledningsforvaltningen

¢ Organisationsbild Kommunledningsforvaltningen

¢ Risk- och konsekvensanalys ny organisation
Kommunledningsforvaltningen, évergripande

Paragrafen ar justerad
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen

Datum 2025-04-28

§ 100 Manadsrapport mars 2025
Diarienr 25KS1 11

Beslut
Kommunstyrelsen godkdnner Ménadsrapport mars 2025.

Kommunstyrelsen ger Socialndmnden i uppdrag att aterrapportera hur de
tanker arbeta med det prognostiserade underskottet vid nista sammantréde
for Kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen uppmanar nimnderna att arbeta metodiskt och
madlinriktat for att komma till ritta med prognostiserade underskott.
Néamnderna har uppdraget att bedriva verksamheten kostnadseffektivt och
inom tilldelad ram.

Arendebeskrivning

Kommunledningsforvaltningen har i enlighet med Kommunstyrelsens beslut
2025-01-13 §4 sammanstillt ekonomiskt utfall jamfort med budget for
ndmnderna per mars manad, vilket uppgar till 23,5 mkr. For heléret

prognostiserar nimnderna sammantaget ett utfall jaimfort med budget om -
31 mkr.

Yrkanden

Patric Lundstrom (S): bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag med
komplettering att Socialnimnden far 1 uppdrag att aterrapportera hur de
tdnker arbeta med det prognostiserade underskottet vid ndsta sammantrade
for Kommunstyrelsen.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett
forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Manadsrapport mars 2025

¢ Bilaga 1, Socialtjanstens analys och ekonomiska redovisning mars 2025
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”"’% Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2025-04-28

e Bilaga 2, Barn och utbildningsndmndens analys per avdelning mars 2025

¢ Bilaga 3, §4 KS Undantag manadsbokslut mars 2025

Paragrafen ar justerad
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% Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2025-04-28

§ 116 Finansriktlinjer - revidering
Diarienr 25KS216

Beslut
Kommunstyrelsen antar reviderade Finansriktlinjer till och med 2029-06-30.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade i december 2024, om revidering av
kommunens Finansriktlinjer. Efter nagra manaders kapitalforvaltning utifran
de nya Finansriktlinjerna uppméarksammar Kommunledningsforvaltningen
behov av ndgra mindre revideringar i avsnitt Medelsforvaltning.

I samrdd med kommunens diskretionéra forvaltare foreslas darfor nagra
mindre justeringar i syfte att fortydliga samt uppna efterstravad risknivé pa
placeringar.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett
forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Finansriktlinjer

Paragrafen ar justerad
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige

Datum 2025-05-27

§ 115 Avsagelse och fylinadsval av ledamot (S) -
Gemensam Kost- och servicenamnd Pitea och
Lulea kommuner 2023-2026
Diarienr 22KS418

Beslut
Kommunfullméktige godkénner Sanna Erikssons (S) avsidgelse som
ledamot i Gemensam Kost- och servicendmnd Pited och Luled kommuner.

Kommunfullméktige utser Leif Edstrom (S) till ny ledamot i Gemensam
Kost- och servicendmnd Pited och Luled kommuner for resterande del av
mandatperioden.

Arendebeskrivning
Sanna Eriksson (S) ledamot i Gemensam Kost- och servicendmnd Pitea och
Luled kommuner har avsagt sig uppdraget.

Socialdemokraterna nominerar Leif Edstrom (S) till ny ledamot.

Yrkanden
Marika Berglund (C): bifall till forslaget.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett
forslag vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Paragrafen dr justerad
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige

Datum 2025-05-27

§ 126 Policy for arkitektur
Diarienr 24KS171

Beslut
Kommunfullmiktige antar Policy for arkitektur — till och med 2029-06-30.

Reservation
Mats Dahlberg (MP) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Bakgrund

Kommunledningsforvaltningen har i november 2021 gett
Samhéllsbyggnad 1 uppdrag att [dmna forslag till revidering av kommunens
riktlinjer som beror gestaltning och samhéllsbyggnad.

Uppdraget syftar till att redovisa hur respektive riktlinjedokument

kan renodlas fran skrivningar av mer principiell och strategisk

karaktdr. Samhillsbyggnadsndmnden har 1 sitt remissvar 1 september 2022,
§ 103, foreslagit att rent operativa riktlinjer behdver kompletteras med

en separat arkitekturpolicy dér strategiska stillningstaganden

formuleras. Fragan har 19 december 2022 dryftats vidare pa
kommunalrddsberedningen, som ldmnade positiv besked om framtagande av
en arkitekturpolicy.

Syfte och mal

Policy for arkitektur dr ett strategiskt dokument som syftar till

att konkretisera Sveriges nya arkitekturpolitik (beslutat av riksdagen 2018)
pa lokal niva. Pited kommuns vision om 50 000 invanare ar 2050 innebér
en Okad tillvaxt och det dr av stor vikt att denna sker pa ett hallbart

sétt. Levande, trygga, vilkomnande, jamlika och jamstéllda livsmiljoer,
som praglas av en god gestaltning och en grundlidggande forstaelse for
platsen, dess identitet och tradition dr nycklar till ett attraktivt samhélle och
diarmed goda forutsittningar for tillvéxt.

Policy for arkitektur dr kortfattad och behandlar inga operativa fragor.
Dessa preciseras 1 operativa styrdokument (riktlinjer).
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige

Datum 2025-05-27

Arbetet med policyn forankrades 13 mars 2023 i kommunens dévarande
Plan- och tillvixtkommitté samt vid interna workshops och méten med
kommunala foérvaltningar och bolag.

Tidigare forslag pa arkitekturpolicy aterremitterades av
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott 21 mars 2024. Synpunkter 1
aterremissen har beaktats i det aktuella forslaget.

Yrkanden

Anton Li Nilsson (C), Lage Hortlund (SD): Bifall till Kommunstyrelsens
forslag

Hékan Johansson (M): Avslag till Kommunstyrelsens forslag

Mats Dahlberg (MP): tilldggsyrkande:

att foljande strategiska stéllningstaganden fors in 1 Piteds arkitekturpolicy, i
enlighet med Boverkets vigledning for arkitekturstrategier och kommunens
egna héllbarhetsmal:

Klimatanpassning och robusthet
Pited ska genom arkitektur och stadsutveckling mota klimatforandringarnas
utmaningar genom att frimja resilienta och langsiktigt héllbara miljder.

Klimatneutralitet och energieffektivitet
Arkitekturen i kommunen ska bidra till minskad klimatpdverkan och hog
energieffektivitet som en del av omstdllningen till ett klimatneutralt Pitea.

Cirkulédr resurshantering

Utvecklingen av den byggda miljon ska stodja en cirkuldr ekonomi genom
god hushdllning med material, frimjande av aterbruk och forldngd livslangd
pa byggda strukturer.

Biologisk mangfald och gron infrastruktur
Stads- och landskapsmiljoer ska bidra till biologisk méangfald och stirkt
gronstruktur, 1 balans med bebyggelseutveckling och ekosystemtjanster.

Medskapande och delaktighet
Invénarnas erfarenheter och perspektiv ska ses som en tillgéng i
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Kommunfullmaktige
Datum 2025-05-27

utvecklingen av den gestaltade livsmiljon. Arkitekturpolitiken ska vila pa
demokratiska principer.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition pd de tva forslagen och finner att
Kommunfullmidktige beslutar enligt Kommunstyrelsens forslag.

Ordforanden stiller proposition pd Mats Dahlbergs (MP) tilldggsforslag och
finner att Kommunfullméktige avslar tilldggsforslaget.

Beslutsunderlag
e Policy for arkitektur

Paragrafen ar justerad
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Kommunfullmaktige

Datum 2025-05-27

§ 130 Strategi for varumirket Pitea kommun och Pitea
Diarienr 25KS323

Beslut
Kommunfullmédktige antar Strategi for varumairket Pited kommun och Pitea
till och med 2029-06-30.

Reservation

Mats Dahlberg (MP), Stina Carlsson (V), Mikael Borgh (V), Annika Lahti
(V), Benny Séderberg (V), Ellinor Sandlund (M), Jonny Astrém (SJV),
Daniel Bylund (KD), Helén Lindbick (KD), Anders Nordin (SLP), Anne-
Christine Esberg (SD), Brith Faldt (V) och Margareta Hagglof (M)
reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Pitea star infor en spannande utvecklingsfas med en ny vision och flera
betydande satsningar. Stadsutveckling, infrastruktur, kultur och néringsliv ar
1 fokus, bland annat med projekt som Pitholmsh6jden, Norrbotniabanan, nya
skolor och dldreboenden samt stirkta insatser for foretagsetableringar och
handel.

Samtidigt finns det kommunikationsutmaningar att hantera.
Kompetensforsdrjningen dr en vixande utmaning, i takt med den gréna
omstéllningen och 6kande konkurrens om arbetskraft. Mediebilden kréver
en mer proaktiv strategi for att sékerstélla korrekt och effektiv
kommunikation kring kommunala beslut och initiativ. Dessutom behdver
Piteas platsvarumérke stirkas genom en enhetlig strategi som okar
attraktionskraften for inflyttare, besokare och foretag.

For att mota dessa utmaningar kriavs en samlad och offensiv
kommunikationsstrategi som tydligt positionerar Pited som en dynamisk,

attraktiv och framatblickande plats.

I bifogad strategidokument framgér hur vi tdnker nér det géller varumarket
Pitea, namligen att skapa ETT starkt Pited med gemensam mérkesbild.
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Kommunfullmaktige
Datum 2025-05-27

Mairkesbilden utgar fran kommunvapnet och kommer att anvindas i Pitea
kommuns logotyp och tillsammans med Pited, ibland som skold och ibland
som en mer utvecklad bild som berdttar mer om Pitea som plats.

Kommunvapnet som det ser ut idag finns kvar och anvédnds 1 mer formella
sammanhang.

Yrkanden
Rickard Westerberg (S), Helén Lindback (KD): Bifall till
Kommunstyrelsens forslag.

Anders Nordin (SLP), Mats Dahlberg (MP), Johnny Astrém (SJV): Avslag
till Kommunstyrelsens forslag

Stina Carlson (V): Andringsférslag av text sid 1: Véra olika uppdrag kriver
att vi star som olika avséndare i vissa ssmmanhang. Pited kommun &r
avsédndare till politiska beslut och information fran forvaltningar och
representerar arbetsgivarvarumarket for organisationen. Pited ér platsen med
pitebor, foreningar, naringsliv och kommunala satsningar. Visit

Pited marknadsfor Pited for besokare och pitebor med utbud av beséksmél
och fritidsaktiviteter.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pé de tva forslagen och finner att
Kommunfullméktige beslutar enligt Kommunstyrelsens forslag.

Ordforande stéller proposition pa Stina Carlssons (V) dndringsforslag och
finner att Kommunfullméktige avslar dndringsforslaget.

Beslutsunderlag
e Strategi for varumairket Pited kommun och Pitea

e Link till presentation

Paragrafen ar justerad
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Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

Datum 2025-06-16

§ 70 Tillforordnad Kommundirektor
Diarienr 25KS391

Beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott utser Mikael Salomonsen till
tillférordnad Kommundirektor tills ny Kommundirektor dr anstélld.

Arendebeskrivning
Med anledning av ordinarie Kommundirektors franvaro behover tf Kommundirektor
utses.

Beslut tas pa delegation av Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott enligt
Kommunstyrelsens delegationsbestimmelser punkt DB-0108, Utse tillférordnad
kommunchef vid franvaro ldngre &n 2 ménader.

Yrkanden
Patric Lundstrom (S): dndra formulering tills ny Kommundirektor dr anstélld.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Kommunstyrelsens arbets- och personalutskottets beslut.
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen

Datum 2025-06-09

§ 153 Manadsrapport april 2025
Diarienr 25KS113

Beslut
Kommunstyrelsen godkdnner Manadsrapport april 2025.

Kommunstyrelsen uppmanar nimnderna att arbeta metodiskt och
madlinriktat for att komma till ritta med prognostiserade underskott.
Néamnderna har uppdraget att bedriva verksamheten kostnadseffektivt och
inom tilldelad ram.

Arendebeskrivning

Kommunledningsforvaltningen har tillsammans med kommunens
forvaltningar sammanstéllt ekonomiskt resultat per april som uppgar till 2,0
mkr. For heldret prognostiseras resultat om 44,4 mkr, vilket dr en forbéttring
mot budget med 4,4 mkr.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett
forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Manadsrapport april 2025

¢ Bilaga, Socialtjanstens analys och ekonomiska redovisning april 2025

¢ Bilaga, Barn- och utbildningsndmndens analys per avdelning april 2025

Paragrafen ar justerad
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Datum 2025-05-27

§ 131 Handlingsplan for suicidprevention Pitea
kommun
Diarienr 25KS168

Beslut
Kommunfullméktige antar Handlingsplan for suicidprevention for Pitea
kommun till och med 2026-12-31.

Reservation
Helén Lindback (KD) reserverar sig mot beslutet till formén for eget
yrkande.

Arendebeskrivning

Enligt 6verenskommelsen mellan regeringen och Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) om psykisk hélsa ska kommuner och regioner arbeta
systematiskt for att frimja psykisk hélsa och forebygga sjdlvmord.
Kommunerna spelar en central roll eftersom ménga insatser inom skola,
socialtjanst och dldreomsorg sker lokalt.

Suicidpreventivt arbete dr viktigt for att minska den ménskligt lidande och
de samhalleliga konsekvenser som suicid orsakar. Suicid paverkar inte bara
den som tar sitt liv, utan dven deras familj, vanner och samhéllet i stort.
Genom att forebygga suicid kan man ridda liv, minska psykisk ohélsa och
starka det sociala stodet for utsatta individer.

Under perioden 2010-2021 tog 86 personer sina liv i Pited (alltsd 7 personer
per ér). Detta innebdr att antalet sjdlvmord per 100 000 invanare (det sa
kallade sjdlvmordstalet) i genomsnitt var 20,3. Detta kan jdmforas med hela
riket som under samma period hade ett genomsnittligt sjdlvmordstal pa 18,5
och med Norrbotten som hade ett sjdlvmordstal pa 19,5.

I Pited och i Norrbotten skiljer sig aldersfordelningen i statistiken frén den
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Kommunfullmaktige

Datum 2025-05-27

nationella bilden. I hela landet har personer 6ver 45 ar de hogsta
sjdlvmordstalen, medan de som ar 15-24 ar har de lagsta. I Pited och i
Norrbotten ser det diremot annorlunda ut, med den dldsta gruppen (65+ ar)
som har det ldgsta genomsnittliga sjdlvmordstalet. Det mest
anmarkningsvirda dr att den yngsta gruppen, 15-24 ar, har ett
genomsnittligt sjalvmordstal pa 22,4 — nistan dubbelt sd hogt som for
gruppen 65+ ar, dir talet ar 12,7.

Handlingsplanen tydliggor Pited kommun och andra aktorers gemensamma
arbete pa lokal nivé for att motverka antalet suicid och suicidférsok samt
framja psykisk hélsa i kommunen. Syftet &r ocksa att ka medvetenheten
om riskgrupper och bakgrundsfaktorer till suicid, for att béttre kunna
uppmérksamma personer som kan befinna sig i risk.

Handlingsplanen beskriver atgérder som Pited kommun som organisation
behover gora samt hur samverkan med andra aktorer ska genomforas och
utvecklas. Planen géller for 2025 och ska revideras varje ar i november.

Handlingsplanen har tagits fram i bred samverkan med Forvaltningar i Pited
kommun (Kommunledningsforvaltningen, Socialtjansten,
Utbildningsforvaltningen, Kultur, park, fritid, Raddningstjénsten ), Region
Norrbotten (Akuten, Vuxenpsykiatrin, BUP, Primérvéarden), Polisen, Pitea
forsamling.

Handlingsplanen bygger pé det nationella handlingsprogrammet for
suicidprevention samt pa den lansgemensamma handlingsplanen for
suicidprevention i Norrbotten. Forslaget till handlingsplan har skickats pa
remiss till alla verksamheter som deltagit i framtagandet av
handlingsplanen. Synpunkter frén remissforfarandet har inarbetats i planen.

Overgripande mal

Det lokala 6vergripande malet for det suicidpreventiva arbetet i Pitea ar att
minska antalet suicid och suicidforsok i kommunen. Arbetet syftar till att
frimja en god psykisk hilsa bland medborgarna.

Fokusomraden och atgérder

Forebyggande och hélsoframjande arbete
- Alla forvaltningar ska ta fram en handlingsplan som beskriver det
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Kommunfullmaktige
Datum 2025-05-27

forvaltningsspecifika suicidpreventiva arbetet.

- Alla forvaltningar ska utse en kontaktperson for det suicidpreventiva
arbetet som ska delta 1 arbetsgruppen for suicidprevention.

- Ta fram interna rutiner for hur medarbetares sjdlvmord eller
sjalvmordsforsok ska hanteras.

Identifiera personalgrupper som moter medborgare/medarbetare med
psykisk ohélsa och risk for suicid.

Okad medvetenhet och kunskap

- Genomfora aktiviteter som ger hdjd kompetens hos allménheten om suicid
och suicidprevention i samverkan med andra aktorer.

- Ta fram utbildningar och utbilda/kompetensutveckla medarbetare och
chefer i suicid och suicidprevention. (Grundutbildning)

- Ta fram utbildningar och utbilda/kompetensutveckla politiker i KF, KS
och ndmnder i suicid och suicidprevention.

- Ta fram utbildningar och utbilda/kompetensutveckla personalgrupper som
moter ménniskor med psykisk ohélsa och risk for suicid.

- Uppdatera extern webb och Insidan med information om suicid och
suicidprevention samt vart man kan vénda sig.

- Tillgéngliggora information om suicid och suicidprevention pa offentliga
platser.

Samverkan mellan olika verksamheter

- Identifiera brister i samordning och samverkan mellan olika
verksamheter/aktorer. Foresla atgéarder for att komma till rdtta med
bristerna.

Stod till efterlevande

- Lansrutin {or efterlevande

- Varje skola har en upprittad krisplan i hiandelse av dodsfall hos elever,
vardnadshavare eller personal dér suicid ingar. Hér beskrivs ocksa behovet
av att samverka med andra stodaktorer.

- Ta fram rutiner for situationer nir en medarbetare eller en nira anhdrig till
medarbetaren har tagit sitt liv eller gjort suicidforsok.

De aktiviteter i handlingsplanen som kréiver finansiering, ska finansieras

genom att dska de pengar som regeringen avsatt for Insatser for psykiska
hilsa och suicidprevention. Pengarna som &dskas uppgar till drygt 900 000
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kronor.

Uppf6ljning av handlingsplanen

Aktiviteterna i den suicidpreventiva handlingsplanen ska f6ljas upp varje ar
i november och rapporteras pa Brottsforebyggande- och folkhilsoradets
mote i december samt i Arsredovisningen.

Effekterna av arbetet med suicidprevention foljs upp via statistik och i
undersokningar som redan gors som t.ex. Personligt (Skolelever) och
folkhilsoenkéten Halsa pa lika villkor.

Konsekvenser for Vision 2050

Handlingsplanen bidrar till att uppna strategierna “Enkelt att bo attraktivt”
och “Enkelt att kdnna sig trygg och uppskattad” genom att arbeta med
suicidprevention och forbattrad psykisk hélsa for de som ska bo i Pited.

Yrkanden
Rickard Westerberg (S), Mats Dahlberg (MP), Anton Li Nilsson (C), Ellinor
Sandlund (M): Bifall till Kommunstyrelsens forslag.

Helen Lindbidck (KD): Bifall med dndringsforslag, dér Pited forsamling
anges dndra till Svenska kyrkan.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pé de tva forslagen och finner att
Kommunfullméktige beslutar enligt Kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag
¢ Handlingsplan for suicidprevention Pited kommun

Paragrafen dr justerad
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§ 125 Kostpolicy
Diarienr 25KS215

Beslut
Kommunfullmédktige antar Kostpolicy till och med 2029-06-30.

Kommunfullmédktige ger berérda ndmnder och styrelse i uppdrag att ta fram
riktlinjer for att implementera kostpolicyn i sina verksambheter.

Reservation
Mats Dahlberg (MP) och Magnus Hiaggblad (SD) reserverar sig mot
beslutet.

Arendebeskrivning

Pitea kommun har 1 dagsldget ingen kommundvergripande kostpolicy.
Syftet med kostpolicyn ar att styra mot kommunens dvergripande
viljeinriktning vad géller livsmedel samt méltider. Att frimja hdlsosamma
och néringsriktiga matvanor samt bidra till en héllbar utveckling genom
etisk konsumtion och réttvis handel. Den ska ge véigledning for hur
livsmedel ska tillagas, hanteras samt tillhandahéllas inom kommunens
samtliga verksamheter med utgdngspunkt frin Livsmedelsverkets
rekommendationer for méltidsverksamhet inom offentlig forvaltning.

Kommunledningsforvaltningen och Fastighets- och serviceforvaltningen har
tagit fram ett forslag till kostpolicy. Forslaget har skickats pa remiss till
samtliga styrelser och ndimnder inom kommunen. Inga dndringsforslag eller
synpunkter har inkommit under remisshanteringen.

Policyn ska gélla kommundvergripande och de nimnder och styrelser som
ansvarar for tillagning och servering av méltider samt innehar forséljning av
fortaring behover anpassa sina riktlinjer eller ta fram nya riktlinjer for att
implementera till kostpolicyn i sina verksamheter.

Pited kommun ska arbeta for att stirka hallbara levnadsvanor genom ett

hilsofrimjande synsitt. For att néd detta foreslas att kostpolicyn ska bidra
till:
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* Minskad miljopaverkan
» Okad beredskapsformiga
* Grundliagga bra matvanor

Konsekvenser for Vision 2050

Hallbara levnadsvanor stirker Pited som den bista platsen att bo pa genom
att erbjuda hélsosam fortaring. Mat och maltider i samvaro med andra bidrar
till god hélsa och god livskvalitet. Dessutom bidrar policyn till att starka
etisk konsumtion och réttvis handel.

Kommunledningsforvaltningens motivering

Det saknas ett gemensamt forhallningssétt till kost, maltider och forsédljning
av fortiring 1 Pited kommun och ett behov finns av att etablera en
kommungemensam styrning for detta. En kostpolicy skapar samsyn och
riktlinjer for arbetet med maltidsverksamheten i alla berérda delar av
kommunen.

Yrkanden
Johannes Granstrom (C), Helen Lindbéck (KD), Hdkan Johansson (M):
Bifall till Kommunstyrelsens forslag.

Magnus Higgblad (SD), Lage Hortlund (SD): Avslag till
Kommunstyrelsens forslag.

Mats Dahlberg (MP), Stina Carlsson (V): tilldggsyrkanden:

Att kommunfullméktige beslutar att Pited kommun ska ha som mal att
successivt 0ka andelen ekologiska och nirproducerade livsmedel i sina
verksamheter, i linje med ambitionerna i Agenda 2030 och Sveriges
livsmedelsstrategi.

Att kommunfullméktige beslutar att en klimatbudget per maltid ska
anvindas som végledning i kommunens maltidsplanering, med
utgdngspunkt i konceptet One Planet Plate, dér varje méltid ska halla sig
under 0,5 kg CO?%e i genomsnitt.

Att kommunfullméktige beslutar att Pited kommun i sin kostverksamhet ska

prioritera kott av hog kvalitet — i1 forsta hand lokalt och ekologiskt — och
dérmed strdva efter kvalitet framfor kvantitet. Detta for att bidra till god
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djurhéllning, starkt lokal livsmedelsproduktion och minskad
klimatpéverkan.

Stina Carlsson (V): komplettering pa sid 3 under rubriken Vision och mal,
forsta punkten: samt minska andelen koétt och vilja mer vegetariskt.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition pd de tva forslagen och finner att
Kommunfullmidktige beslutar enligt Kommunstyrelsens forslag.

Ordf6randen stéller proposition pd Mats Dahlbergs (MP) tilldggsforslag och
finner att Kommunfullméktige avslar tilldggsforslaget.

Ordf6randen stéller proposition pd Stina Carlssons (V) tilldggsforslag och
finner att Kommunfullméktige avslar tilldggsforslaget.

Anteckning
Anders Nordin (SLP) meddelar att han inte deltar 1 beslutet.

Beslutsunderlag
¢ Kostpolicy

e §132 KS Kostpolicy

Paragrafen dr justerad
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§ 165 Policy for inkop
Diarienr 25KS351

Beslut
Kommunfullmiktige forlanger giltighetstiden for Policy for inkdp till och
med 2026-06-30.

Reservation

Karl-Erik Jonsson (M), Ellinor Sandlund (M), Jan-Eric Sandberg

(M), Margareta Hagglof (M), Lage Hortlund (SD), Lars Larsson
(SLP), Kerstin Lundkvist (M), Gunilla Wallstén (M) reserverar sig mot
beslutet.

Arendebeskrivning

Policy for inkép antogs av Kommunfullmiktige 2024-06-24 §150, med
medskicket att policyn ska revideras innan 2025-06-30 for att sdkerhets- och
beredskapsperspektivet ndrmare ska utredas och beskrivas.

P4 grund av hog arbetsbelastning samt Gversyn av arbetssétt foreslar
ink&psenheten att forldnga giltigheten for nuvarande, Policy for inkop, ett ar
och att ndr policyn revideras sa revideras dven Riktlinjer f6r inkop.

Yrkanden

Claes Danell (S), Mats Dahlberg (MP): bifall till Kommunstyrelsens forslag
med medskicket att vid framtagande av policyn for inkdp och riktlinjerna
for inkop sé ska sérskild hdnsyn tas till arbetsrittsliga villkor och schysta
arbetsvillkor i enlighet med LO:s upphandlingsguide. Detta innebir att krav
pa kollektivavtal eller motsvarande arbetsrittsliga villkor bor stillas dir det
ar mojligt, samt att uppfoljning av dessa krav sékerstills. Syftet ar att frimja
sund konkurrens, motverka oseridsa aktorer och sékerstilla att upphandlade
tjanster och produkter produceras under rittvisa arbetsforhallanden."”

Hékan Johansson (M), Eva Nordlund (SLP), Lage Hortlund (SD): bifall till
Kommunstyrelsens forslag utan medskicket.
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Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett
forslag vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag
e Policy for inkdp

Paragrafen ar justerad
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§ 168 Allmanna lokala ordningsforeskrifter
Diarienr 25KS160

Beslut
Kommunfullmiktige antar reviderade Allménna lokala ordningsforeskrifter

till och med 2029-12-31.

Reservation
Lars Larsson (SLP) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Samhéllsbyggnad har av kommunfullmiktige fatt i uppdrag att revidera
Allménna lokala ordningsforeskrifter och sarskilt se dver §12a, §12b (dndrat
§ nr i revidering) 1 syfte att forenkla ansokningsforfarandet och regelverket 1
samband med revidering.

§13a Hér har tiderna utdkats for nir torghandel kan ske, alla dagar mellan
10.00-18.00 samt att det finns en e-tjénst for ansokande om torghandel.

§13b har inte reviderats av anledningen att om ambulerande forsiljning
skulle tillatas innebir det att kontrollen 6ver vilken offentlig plats som
nyttjas forsvinner dé tillstdnd for den typen av forsdljning inte krévs.
Déremot kan forséljning tilldtas pd Byxtorget med befintligt regelverk inom
kommunen. For att kunna bedriva forsédljning pad Byxtorget, som i detaljplan
ar gagata, behover man ansdka om anvandning av offentlig plats hos
Polismyndigheten vilket &r 1 enlighet med andra liknande upplételser pa
gatumark. Byxtorget dr inget torg i detaljplanen vilket idag innebar ett
hinder for att tillskapa torghandelsplats. Ny information finns publicerad pa
hemsidan.

Allménna ordningsforeskrifter har beslutats med stod av ordningslagen
(1993:1617) och forordningen (1993:1632) med bemyndigande for
kommuner och lansstyrelser att meddela lokala foreskrifter enligt

ordningslagen (1993:1617).

Foreskrifterna innehaller ytterligare foreskrifter som behovs for att
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upprétthalla den allmdnna ordningen pa offentlig plats i Piteda kommun. Ny
giltighetstid for ordningsforeskrifterna foreslés att gélla till 2029-12-31.

Foljande revidering ér foreslagna, justering av numrering av paragrafer nir
det vid den senaste revidering fallit bort, samt utokning av paragrafer
markerat med gult.

§ 5 Lastning av varor, ny text,

§ 6 Buller, ny text

§7 Containrar , ny rubrik och ny text

§8 Markiser, flaggor och skyltar, ny text

§10 Affischering, ny text

§ 12 Fortéaring av alkohol, ny text

§ 13 Torghandel, ny text

§ 15 Badforbud, ny text

§ 16-18 Hundar ny text samt borttagande av dldre §16 och §17

§ 22 Promenad och 16pning, ny text

§ 24 revidering av paragrafer nir ny nya avsnitt tillkommit i foreskrifterna.

Remiss pé forslaget ar skickat till polisen, riddningstjansten, lansstyrelsen
och de kommunala forvaltningarna. Inkomna synpunkter av redaktionell
karaktér dr atgardade och synpunkter fran utbildningsforvaltningen och
kultur, park och fritidsforvaltningen har bemétts och vissa delar har
inforlivats i foreskriften. Inkomna synpunkter finns i bilaga i drendet.

Allménna lokala ordningsforeskrifter &r en kommunal foreskrift. En
kommunal foreskrift 4r en foreskrift som delegerats till kommunen enligt 8
kap 9 och 10 §§ regeringsformen.

Kommunfullmidktige beslutar 2025-05-27 § 132 att aterremittera drendet om
Allménna lokala ordningsforeskrifter for att utreda om man kan samordna
ansokan om forséljning torghandel, fordon for av och palastning samt
uppstillning fordon.

Kommunledningsforvaltningens komplettering efter aterremiss.
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Datum 2025-06-18

Ansokningsforfarandet av torghandel m.m. sker idag genom ansdkan via
kommunens e-tjinst och drendet handlaggs samordnat.
Ordningsforeskrifterna reglerar inte hur sjélva ansdkan ska ske, utan endast
att ansokan behover ske.

Utover detta har handlingen kompletterats i punkt § 13a, sa att dven
Residensgarden (parken vid Kaleido) inkluderas i bestimmelserna om
torghandel.

Yrkanden

Helén Lindbick (KD), Patric Lundstrém (S), Anton Li Nilsson (C), Hikan
Johansson (M): bifall till Kommunstyrelsens forslag med &ndring under 3 §,
forsta punkten till: Omrédet vid Pitea stads kyrka (Kyrkbacken).

Lars Larsson (SLP): dterremiss for att utreda konsekvenserna av att undanta
platser for uthyrning vid Véstra Kajens och Borgaruddens camping i 12 §.

Propositionsordning

Ordféranden meddelar att han forst avser att stilla proposition pa yrkandet
om aterremiss, om Kommunfullméktige beslutar att drendet ska avgoras vid
dagens sammantrdde kommer direfter proposition stéllas pa dvriga
yrkanden.

Ordforanden stiller proposition péd yrkandet om aterremiss och finner att
Kommunfullméktige beslutar att drendet ska avgoras vid dagens
sammantréde.

Ordf6randen finner att Kommunfullméktige beslutar enligt Helén Lindbécks
(KD) forslag.

Beslutsunderlag
e Allminna lokala ordningsforeskrifter

Paragrafen dr justerad
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§ 164 Strategisk plan 2026-2028 och arsbudget 2026
Diarienr 25KS1 14

Beslut
Kommunfullmiktige faststéller Strategisk plan for aren 20262028 och

arsbudget for r 2026 enligt nedan.

For 2026 uppgér budgeterad resultatniva till 0,93 % av skatter och generella
statsbidrag vilket ligger strax under riktlinjen om minst 1,0 %. For aren
2027-2028 s uppgédr resultatnivan till 2,9 % (mal >2%) respektive 3,3 %
(mal >3%).

Kommunfullmidktige utdkar nimndernas/styrelsens ramar med 100,9 mkr &r
2026, 103,2 mkr ar 2027 och 103,2 mkr ar 2028 respektive engangsanslag
61,4 mkr ar 2026, 27,3 mkr ar 2027 och 4,1 mkr ar 2028.

Kommunfullmiktige avsitter i driftbudgeten 150 mkr i en central pott till
kommunstyrelsens forfogande. Potten innehaller bland annat anslag till
16nedkningar for ar 2025 och 2026. Kommunfullmédktige uppdrar at
kommunstyrelsen att fordela medel till ndmnder/styrelse for 16nedkningar
dé lokala avtal &r klara.

Kommunfullmédktige avsitter 1 driftbudgeten 36 mkr ar 2026; 69 mkr ar
2027 och 104 mkr &r 2028 i central pott for kapitalkostnader till
kommunstyrelsens forfogande. Kommunfullméiktige uppdrar at
kommunstyrelsen att fordela medel till ndmnder/styrelse for
kapitalkostnader som uppstir under 2026 till f6]jd av investeringar.

Kommunfullméktige beslutar att taxe-/avgiftshojningar tas 1 sérskilt beslut
av Kommunfullméktige.

Kommunfullméktige faststiller kommunens skattesats for ar 2026 till 22:25
kronor (oférdandrad).

Kommunfullméktige uppdrar 4t nimnder/styrelse att, utifrdn mal och
uppdrag, faststélla internbudget for ar 2026 inom ramen for anvisade medel

Page 1 of 7



Pitea kommun Protokollsutdrag
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Datum 2025-06-18

(driftbudget och investeringsbudget) 1 samrad med
Kommunstyrelsen/Ekonomiavdelningen.

Kommunfullméktige delegerar till respektive ndmnd/styrelse att, upp till
faststélld beloppsgrins, lopande under aret omvandla drift- till
investeringsmedel under forutséttning att nimnden efter omfordelning klarar
en budget 1 balans. Rapportering om omfordelning gors i samband med
arsredovisningen.

Kommunfullmiktige faststéiller 2026 ars investeringsram om 417,4 mkr.

Kommunfullméktige beslutar att kommunstyrelsen under planperioden far
omsétta och ta upp nya lan for investeringar s& den samlade ld&nevolymen
exklusive kontokrediter uppgar till maximalt, 1 020 mkr.

Reservation

Ellinor Sandlund (M), Karl-Erik Jonsson (M), Helén Lindbédck (KD), Lage
Hortlund (SD), Bjorn Stilberg (SD), Gunilla Wallstén (M) reserverar sig
mot beslutet.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen ldgger fram forslag till Strategisk plan 2026-2028 och
arsbudget 2026.

Forslaget har arbetats fram med utgdngspunkt frén de Riktlinjer for
budgetarbetet som faststéllts av Kommunfullméaktige 1 maj 2025.
Riktlinjerna for budgetarbetet &r 2026 har utgatt fran beslutade budgetramar
och budgeterade resultat i Strategisk plan 2025-2027.

Efter att Donald Trump svurit presidenteden 1 USA sa har aret s hér 14ngt
préglats av stor turbulens pd finansmarknaden och tilltagande geopolitisk
oro. P4 Liberation Day i april presenterade Trump sin tullplan mot stora
delar av virlden. Hotet om globalt tullkrig riskerar att bromsa den globala
handeln. For svensk del handlar det om att exporten dimpas, BNP-tillvixten
blir svagare, och arbetsmarknaden forsvagas. Den rddande lagkonjunkturen
ser ut att bli bAde djupare och mer utdragen. Riksbanken har successivt
sankt styrrintan fran 2024 och den ligger nu pa 2,25 %. Det rader osédkerhet
om hur styrrdntan kommer utvecklas framover utifran vérldslaget.
Inflationen ligger ndra Riksbankens mal pa 2 % men kan dter igen ta fart till
foljd av det pagdende handelskriget.
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Kommunfullmaktige

Datum 2025-06-18

Skatteunderlaget, som till stor del drivs av 16neutveckling och
sysselséttning, vixer langsammare &n vad som tidigare berdknats. SKR
bedomer skatteunderlagstillvixten for helaret till 3,7%. Det &r ldgre an den
historiska genomsnittliga 6kningen pa 4,2 % per ar under den foregédende
tiodrsperioden 2014-2023.

Befolkningstillvaxtens inbromsning de kommande tio aren leder till stora
omfordelningsbehov inom kommunal sektor. De flesta kommuner och
regioner har haft en befolkningstillvixt under en f6ljd av ar och som
historiskt har lett till 6kande skatteintdkter. Prognosen for den demografiska
utvecklingen visar pé farre barn och unga samt allt fler dldre och det medfor
behov av omfordelning av resurser fran forskola och skola till dldreomsorg.
En klart ldgre befolkningstillvixt kommer att sdtta sin pragel pa sektorn
kommande ér, dir ocksa investeringsplaneringen éndrar karaktér fran
expansion till reinvesteringar och omstruktureringar.

Riktlinjerna for Budget 2026 och Strategisk plan 20262028 anger att Pitea
kommuns resultat ska uppga till minst 1,0 % av skatteintékter och generella
statsbidrag ar 2026. For planperioden ska resultatet dérefter stirkas till 2,0
% ar 2027, och fran 2028 och framét uppga till minst 3 % av skatter och
generella statsbidrag. Langsiktigt starka resultatnivaer dr avgdrande for att
klara moéta de omfattande investeringsbehov kommunen star infor de
kommande tio dren avseende storre etableringar, den grona omstéllningen
och vilfirds- och samhéllsutvecklingen. En betydande
egenfinansieringsgrad av investeringar dr nodvéndig over tid, vilket
forutsétter stabila och relativt stora arliga positiva resultat. I
Kommunstyrelsens forslag till Budget 2026 och Strategisk plan 202620278
sd uppnas resultatmélet for hela perioden.

Kommunstyrelsens forslag till Strategisk plan 20262028 baseras pa
foljande forutsittningar:

- Utveckling av skatteunderlaget — skatteunderlaget berdknas 6ka med 4,1 %
for &r 2026 och en starkare prognos for 2025 med 6kning om 4,5 % enligt
prognos frdn Sveriges kommuner och regioner i april 2025.

- Befolkningsutveckling — berdkningen baseras pé att 2026 na en befolkning
pa

42 484 invanare, en 0kning om 0,3 % till 2027 samt en befolkningsékning
med 0,4% till 2028.
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Datum 2025-06-18

- AFA forsdkringspremie faststélls i december. I budget har antagande gjorts
om nollpremie for hela planperioden 2026-2028. Avtalsforsidkringarna
faststills 1 december av AFA:s styrelse.

Anslag for lonedkningar, prisokningar och kapitalkostnader avsitts och
ingar i central pott till kommunstyrelsens forfogande 2026-2028.

I nimndernas budgetforslag finns taxorna redovisade. Flertalet av taxorna
indexregleras arligen.

Det finns en gransdragningsproblematik mellan drift och investering som
ocksa till vissa delar krockar med vél fungerande
ekonomistyrningsprocesser pa forvaltningarna. Dérfor foreslés att
ndmnder/styrelse far i delegation att upp till och med ett maxbelopp fordela
om frén drift till investeringsanslag 16pande under &ret under forutsittning
att ndmnden efter omfordelning klarar en budget i balans. Rapportering om
omfordelning gors en gang per ar i samband med arsredovisningen.

Samrad och diskussioner har skett med berdrda forvaltningar.

Budgetforslaget presenteras for den centrala samverkansgruppen den 10 juni
2025.

Yrkanden

Patric Lundstrém (S), Anton Li Nilsson (C), Stina Carlsson (V), Kata
Nilsson (S), Johannes Granstrom (C), Henrik Viklund (C): bifall till
kommunstyrelsens forslag samt till Claes Danells tilldggsyrkande om
omvérldsspaningen. Dessutom yrkas pé foljande tillagg:

- Utoka Kultur- och Fritidsndmndens ram med 400 tkr sa att de kan 6ka
studieforbundens stod fran kommunen, detta i linje men den motion som
Vinsterpartiet har [dmnat in.

- Kaffe och te ska vara gratis for kommunanstéllda

- Infora en trivselpeng pé 400 kr per &r och anstélld dér de anstéllda i grupp
kan bestdmma vad trivselpengen ska anvéndas till.

Helén Lindbidck (KD): bifall till Moderaternas budget med tilligget
att Kultur- och fritidsndmnden far 2 mkr extra i anslag till studieférbunden
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och Socialndgmnden far 200 tkr extra i anslag for att erbjuda 30 elever
fran arskurs 9 arbete inom dldreomsorgen under lovdagar.

Hékan Johansson (M), Ellinor Sandlund (M): bifall till Moderaternas budget
och tillaggsforslag. Bifall till Kommunstyrelsens investeringsbudget.

Mats Dahlberg (MP): bifall till eget forslag enligt Miljopartiets bilaga.

Lage Hortlund (SD): Tilldggsyrkande att Pited kommun inte ska lana pengar
till den grona omstéllningen.

Claes Danell (S): bifall till Patric Lundstroms (S) forslag med
tilliggsyrkande att under stycke Omvirldsanalys s, 12 ldgga till f6ljande
stycke: "Arbetslivskriminalitet och vilfdrdsbrottslighet ett vixande
samhdllshot.

Arbetslivskriminalitet innebdr systematiskt fusk, regelovertradelser och
brottslighet inom arbetslivet, till exempel kring arbetsmiljo, skatter och
anstillningsvillkor. Det drabbar arbetstagare som utnyttjas under osékra och
farliga forhédllanden och snedvrider konkurrensen nir oseridsa aktorer
pressar ut seridsa foretag. Konsekvenserna dr omfattande: skattemedel
uteblir, arbetsmiljon forsdmras och tilliten till arbetsmarknadens spelregler
undergrivs.

Bekidmpningen av arbetslivskriminalitet krdver samverkan mellan
myndigheter, arbetsmarknadens parter och kommuner. Insatser behdvs inom
allt fran kontroll och tillsyn till utbildning och informationsdelning.

Vilfardsbrottslighet definieras av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)
som ndr en aktdr — foretag, forening eller privatperson — otillborligen
utnyttjar kommuners och regioners vélfardssystem for egen vinning.
Brottsligheten innebdr att offentliga resurser forsvinner till verksamheter
som inte har ritt till dessa, vilket i stor utstrackning stiarker den kriminella
ekonomin och finansierar annan brottslighet. Det undergréver tilliten till
vélfardssystemen och i forldngningen till demokratin.

Undersokningar visar att denna brottslighet 6kar, blir mer strukturerad och
systemhotande, och drabbar kommuner, regioner och statliga myndigheter.
Dérfor behdver kommuner arbeta aktivt och forebyggande med tydliga
processer for att upptécka och hantera vélfardsbrott."
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Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition pd Patric Lundstroms (S) och Hakan
Johanssons (M) forslag och finner att Kommunfullméktige beslutar enligt
Patric Lundstroms (S) forslag.

Omrostning begirs och Kommunfullméktige godkinner foljande
beslutsgang:

Ja-rost,Patric Lundstroms (S) forslag
Nej-rost, Hakan Johanssons (M) forslag

Omrostning verkstélls digitalt.

Omrostningsresultat
Ja: 31

Nej: 10
Avstar: 5
Ej rostat: 3

De rostande och de avldmnade rosterna framgér av till denna paragraf
bifogad forteckning.

Ordforanden finner att Kommunfullméktige beslutar enligt Patric
Lundstroms (S) forslag.

Ordf6rande stéller proposition pd Lage Hortlunds (SD) tilliggsforslag och
finner att Kommunfullméktige avslér forslaget.

Ordf6rande stéller proposition pad Mats Dahlbergs (MP) tilliggsforslag och
finner att Kommunfullméktige avslér forslaget.

Anteckning
Johnny Astrém (SJV) och Lars Larsson (SJV) meddelar att de inte deltar i
beslutet.

Beslutsunderlag
e Strategisk plan 2026-2028, KS's forslag till beslut 2025-06-18

e KF, revision och VN forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
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KS Némndens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
BUN Nimndens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
FSN Nimndens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
KFN Namndens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
SBN Niamndens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
MTN Néamndens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
SN Namndens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
GKN Néamndens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
GRN Néamndens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
GON Nimnedens forslag Strategisk plan 2026-2028 och budget 2026
Moderaternas forslag till Budget 2026 och SP 2027-2028
Tillaggsyrkande Moderaterna budgetmotion fullmiktige
Tillaggsyrkande Strategisk plan/Omvérldsanalys

Protokoll Central samverkansgrupp 2025-06-10 Budget och strategisk
plan signerat

Forhandlingsprotokoll MBL §11 Budget 2026 Kommunal signerat
§176 KS Strategisk plan 2026 — 2028 och arsbudget 2026

Paragrafen ar justerad
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§ 177 Sammantradesplan 2026 - Kommunstyrelsen och

Kommunfullmaktige
Diarienr 25KS277

Beslut
Kommunfullméktige faststdller ssmmantradesplan for Kommunfullméktige

for 2026.

Arendebeskrivning

Ett forslag till sammantréddesplan for ar 2026 har upprittats for
Kommunstyrelsen inklusive Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott
samt for Kommunfullméktige. Dessutom har forslag tagits fram till
Arsplan/tidplan for ekonomiska aktiviteter for kommunen och
kommunkoncernen for ar 2026.

Arsplanen inneh&ller tidplaner for ménadsrapporter,
delarsrapport/delarsbokslut, arsredovisning/arsbokslut samt budget och
Strategisk plan inklusive skattesats.

Tidplanen for kommunkoncernens arsbokslut 2025 har forlangts. Processen
for budget och strategisk plan sker valar under hosten med beslut av nyvalt
kommunfullméktige i november 2026.

Kommunledningsforvaltningen foreslar att en omvarldsanalysdag 18
november 2025 ersitter tidigare ars Riktlinjekonferens.
Omviérldsanalysdagen sker hosten aret fore budgetprocessen inleds. Syftet
ar att ge mer tid for strategiskt analys- och forberedelsearbete inom
ndmndernas och bolagens budgetarbete samt né en
kommunkoncerngemensam riktning och styrning mot Vision 2050.

Kommunstyrelsen 2025-06-09 § 190 faststiller sammantradesplan for
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott samt for Kommunstyrelsen
for 2026.
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Kommunfullmaktige
Datum 2025-06-18

Kommunstyrelsen faststiller Arsplan/tidplan for ekonomiska aktiviteter for
kommunen och kommunkoncernen for 2026.

Kommunstyrelsen beslutar att genomfora en omvérldsanalysdag 18
november 2025.

Yrkanden

Patric Lundstrom (S), Helén Lindbéck (KD): bifall till Kommunstyrelsens
forslag, men @ndring att flytta kommunfullméaktige onsdag 17 juni till
mandag 15 juni, samt att uppmana Kommunstyrelsen att flytta sammantrade
onsdag 3 juni till mandag 1 juni.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett
forslag vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag
e Sammantridesplan 2026 for KSAPU, KS och KF

e Almanacka 2026
e Arsplan-tidplan ekonomi 2026

e §190 KS Sammantrddesplan 2026 - Kommunstyrelsen och
Kommunfullméktige

Paragrafen ar justerad
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Kost- och servicenimnden

Pltei kommun
LULEA
KOMMUN

Kontrollomrade Rutin/process Konsekvens Uppfoljning
Tertial 2

Information om verksamheten 1. Fungerande kostdatasystem Om kostdatasystemet &r ur drift  Avsaknad av uppgifter kan  Ojebyn drabbades av

och om den finansiella under langre tid orsakar det paverka kabelavbrott 2 dagar vilket

rapporteringen ar problem med att in- och utdata  produktionsprocessen paverkade atkomsten till

andamalsenlig, tillforlitlig och saknas kostdatasystemet. Ser nu

tillracklig over rutinen for att sakra
internet uppkoppling.

Mojliga risker, forluster och 2. Extraordindra handelser Mat kan inte produceras under  Beredskapsplaner aktiveras Under perioden har kraftiga

forstorelse inringas, bedoms langre tid askvader huserat vilka

och forebyggs orsakat korta elavbrott.

Mojliga risker, forluster och 3. Specialkost enligt lagd Fel kost levereras till den Halsopaverkan, kan bli Ingen avvikelse

forstorelse inringas, bedoms bestallning enskilde allvarliga allergiska

och forebyggs reaktioner

Gemensam Kost- och servicenamnd Pitea-Lulea
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Kvalitetsuppfoljning

Ojebyns produktionskék, januari<uni
2025

Helena Lundberg
Datum 25-08-16
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I. Sammanfattning

Avvikelserapportering utgor grunden for maltidsservice kvalitetsarbete, varje halvar
sammanstaills rapporterade avvikelser rorande maten i syfte att folja upp verksamhetens
kvalitet.

Den sammanfattande beddmningen é&r att verksamheten erbjuder maltider med god kvalitet.
Under forsta halvaret har avvikelser rapporterats som endast ror 0,06% av producerad mat.
Det dr samma monster som tidigare uppfoljningar, avvikelserna beror fraimst normalkost och
sett till kategorier dr det leverans som erhaller flest rapporter.

Huvuddelen av inrapporterade avvikelser ror tillfalligheter. Samtliga avvikelser har
analyserats och dtgirder har vidtagits for att undvika att avvikelsen uppstér igen.

2. Verksamhet

En ny e-tjdnst inférdes januari 2024 dér samtliga avvikelser rorande den mat méltidsservice
erbjuder/tillagar rapporteras. Tidigare fanns tva separata e-tjidnster ddr en avsag avvikelser
av leveranser fran produktionskok och den andra avsag avvikelser i tillagningskdk och
slutberedningskdok.

Ojebyns produktionskdk producerar maten till gemensam kost- och servicenimnd Pited-
Luled (GKN). Totalt ir det 33 medarbetare vid Ojebyns produktionskék. I denna rapport
rapporteras endast avvikelser tillhorande GKN:s ansvarsomrade, foljande matproduktion
ingar

e ordindrt boende med matservice Pited kommun

e ordindrt boende med matservice Luled kommun

e vard- och omsorgsboenden Luled kommun

Ojebyns produktionskdk arbetar kontinuerligt med att erbjuda vélsmakande, kvalitetssékrade
och niringsriktiga maltider till kommunens kdrnverksamheter. I syfte att utveckla
verksamhetens kvalitet arbetar produktionskoket strukturerat med kvalitetsuppfoljning.

Avvikelser analyseras 16pande for att hitta orsak till avsteg och vidta atgérder for att
eliminera eller minimera mojligheten att de uppstér igen i framtiden. Detta &r en viktig del 1
det kvalitetsarbete som bedrivs.

3. Rapporterade avvikelser

Under forsta halvaret inkom 75 avvikelser varav 80% avser normalkost, 18% avser
specialkost och 2% var inte matrelaterat. Med hansyn till antal portioner som avvikelserna
omfattar avser 90% normalkost och 10% specialkost. Avvikelserna fordelas mellan de olika
kundkategorierna enligt foljande:

Kundkategori Antal Varav Varav Varay
awvvikelser normalkost specialkost ej matrelaterat
Ordindrt boende Pited 6 4 2 0
Ordindrt boende Luled 43 34 9 0
Sérskilt boende Luled 26 22 3 1
Totalt 75 60 14 1




Antalet inskickade avvikelser var under forsta halvéret totalt 75 stycken, vilka berérde
knappt 260 portioner. De rapporterade avvikelserna avser 0,06 % av totalt producerade

portioner.

Kundkategori  Antal Antal Berirda
producerade  avvikelser  portioner HI
portioner HI Antal %

Ordindrt boende 6 9 0,03
Pited 33 645
Ordindrt boende 43 89 0,13
Luled 69 967
Sdrskilt boende 26 159 0,05
Luled 328 297
Totalt 431 909 75 257 0,06
I tabell nedan dterges inkomna avvikelser per kategori.
60
50 T
40
St 30 -
20
10 - I M Forsta halvaret 2025
0 T T - T T . 1
& & & & & &
& & @Q’&\Q &S
\ > 2 N &
N R «_\g—)’b Q

Avvikelser har frimst avsett foljande inom respektive kategori:

e Leverans: utebliven bestillning, felaktig leverans, for liten méngd mat, lamnat mat

vid fel dorr och utebliven dessert

e Matkvalitet: inte fardigkokta gronsaker, avvikande kvalitet flask, vita prickar pd
lax, hérda drtor och dalig kvalitet pa potatismoset. Noterbart att en brukare
rapporterade att hen erh6ll normalkost istillet for specialkost vid tre tillféllen.

e Paketering: trasiga forpackningar, sylt som runnit ut och transportvagn som vilt pa

grund av att spdnnbandet lossnade
e Ovrigt: felbestillning och utebliven mat

Den avvikelse som ldmnats och inte ror maten avser menyn som inte dverensstimde med

bestéllningarna.



3.1 Forbattringsaktiviteter

Ojebyns produktionskdk arbetar med kvalitetssikring utifrin rapporterade avvikelser.
Nedanstaende forbattringsaktiviteter har vidtagits for att utveckla kvaliteten under perioden:

e Genomgdng av rutiner som fallerat exempelvis paketering till kund, normalisering,
arbetsbeskrivning recept, tillfdllig avbokning, férslutning och tillagning potatismos

e Uppdatering recept och innehallsforteckning

e Ny arbetsrutin varma gronsaker

o Aterkoppling till grossist bristande livsmedel

e Aterkoppling menyutvecklare

e Informerat att diabetesdessert utgatt med stod av Socialstyrelsens kunskapsstod om
kost vid diabetes

e Kreditering eller ersittningsmat vid felaktiga/uteblivna leveranser

e Korrigerat fakturaunderlag

4. Analys

Periodens avvikelser ligger pa en samma niva som tidigare ar, vilket &r positivt. Det dr i stort
samma monster som ses likt tidigare, det vill sdga en liten andel portioner som avviker dér
merparten avser normalkost.

Generellt ror rapporterade avvikelser tillfalligheter och bedoms undvikas framdver framst
eftersom det sker kontinuerliga dialoger med berdrd personal vid avvikelser. Metoden att
diskutera intraffad situation med berdrda bedoms framgangsrik och effekt av det langsiktiga
forbittringsarbete som pagar vid Ojebyns produktionskok.

Det ér 1 stor utstrackning avvikelser rorande leverans som rapporterats dér utebliven
leverans av bestilld mat varit frimsta orsaken. For att korrigera detta analyseras varje
utebliven bestillning och atgirder diskuterats sé att kunden framover erhéller de méltider
som bestdllts. Huvuddelen av dessa avvikelser orsakas av den ménskliga faktorn.

Avvikelser rérande specialkost hanteras med hog prioritet, under perioden ar det framst
utebliven specialkost som rapporterats. Det dr en 6kning i relation till motsvarande period
foregaende ar, vid analys framkom ingen brist i rutiner utan merparten beror pa den
ménskliga faktorn.

Vi bedomer att genomgéng av rapporterade avvikelser dr en viktig del for att bibehalla och
hdja kvaliteten pa maten, det vill sdga att den dr néringsriktig, kvalitetssékrad och
vilsmakande.
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SAMMANSTALLNING
Period: Januari-Augusti 2025

Sammanstallning antal portioner for perioden

Luled Pitea

Portioner Verkliga Portioner Verkliga

priskalkyl  portioner Diff priskalkyl  portioner Diff Totalt
Sarskilt boende normalkost 364 280 376 938 12 658 12 658
Sarskilt boende specialkost 71980 63 966 -8014 -8 014
Ordinart boende normalkost 83880 85224 1344 32 667 32050 -617 727
Ordinart boende specialkost 9992 10 850 858 6 333 7672 1339 2197
Totalt 530132 536 978 6 846 39 000 39722 722 7 568
Avrakning priskalkyl - verkliga kostnader for perioden

Lulea Pitea Totalt

Personal 419 048 47 274 466 322
Ravara -539193 -107 896 -647 090
Befintlig lokal Avstamning infor nytt verksamhetsar
Tillkommande lokal Avstamning infor nytt verksamhetsar
Ovrigt -90 547 -7141 97688
Forbrukning 46 300 16 095 62 395
OH Avstamning infor nytt verksamhetsar
Totalt -164 393 -51 668 -216 060 kr

+ = hogre kostnad an budgeterat
- =lagre kostnad an budgeterat



JAMFORELSE PRISKALKYL-BOKFORT
Period: Januari-Augusti 2025

Bokfort Enligt priskalkyl Avrakning
Lulea Pitea Totalt Lulea Pitea Totalt Lulea Pitea Totalt
Personal 6060039 545241 6605280 5640991 497967 6138957 419048 47274 466322
Ravara 7847548 742104 8589652 8386742 850000 9236742 -539193 -107896 -647 090
Befintlig lokal 1049 661 77 220 1126881 1049 661 77 220 1126881 0 0 0
Tillkommande lokal 779 294 57330 836624 779294 57330 836624 0 0 0
Ovrigt 566 817 41219 608036 657364 48360 705724 -90 547 -7141  -97 688
Forbrukning 1588984 115545 1704529 1542684 99450 1642134 46300 16095 62 395
OH 1754737 129 090 1 883827 1754737 129090 1883827 0 0 0
Totalt 19647080 1707749 21354829 19811473 1759417 21570 889 -164393 -51668 -216 060
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Kost- och servicendmnden

0| Pitea kommun .
LULEA
KOMMUN

Sammantradesplan 2026

Sammantradesdatum | Tidpunkt Lokal

2026-01-26 13.00 — 16.00 | Orrskirsgrundet/Digitalt

2026-05-06 13.00 — 16.00 | Orrskdrsgrundet/Digitalt

2026-08-26 13.00 — 16.00 | Orrskérsgrundet/Digitalt

2026-11-03 09.00 - 12.00 | Orrskérsgrundet/Digitalt

2026-12-02 09.00 — 12.00 | Orrskirsgrundet/Digitalt
Ordforandeberedning | Tidpunkt Lokal
2026-01-13 11.00 - 12.00 Orrskérsgrundet/Digitalt
2026-04-21 11.00 - 12.00 Orrskérsgrundet/Digitalt
2026-08-14 11.00 — 12.00 Orrskérsgrundet/Digitalt
2026-10-20 11.00 —12.00 Orrskdrsgrundet/Digitalt
2026-11-17 11.00 —12.00 Orrskirsgrundet/Digitalt
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GEMENSAMMA NAMNDER

BodilWennerbrandt Jan Still
Sevastik Férvaltningschef
Ordférande

Periodens hiandelser

e Revision av ndmndens krisberedskap
e Oversyn arbetsmiljo och rutiner rérande specialkost
e Paborjat overgang till vegetarisk fars fran svensk ravara
e Den varma sommaren har inte paverkat kvalitén pa maten som produceras i Ojebyns produktionskdk
Ekonomi
Utfall (tkr)
Jan - Aug Jan - Aug Prognos
2025 2024 helar 2025
Intakter 21 839 20 462 32759
Kostnader -21 767 -20 402 -32759
Nettokostnad (exkl kapitalkostnad) 72 60 0
Anslag (skattemedel) 0 0 0
Internrianta 0 0 0
Avskrivning 0 0 0
Periodens utfall 72 60 0
Investeringar 0 0 0
Budgetavrikning (tkr)
Nettokostnader
(inkl. Periodbudget
kapitalkostnader)
Namnd -72 0
Summa =72 0
O
Maluppfyllelse
Aug 2025 Dec 2024
Ekonomi
Personal
Vilfardstjanster av hog kvalitet
Enkelt att bo attraktivt
Enkelt att kdnna sig trygg och uppskattad
Enklare att ha mer av kul
Enkelt att vara foretagare
Ej bedomt . Ej uppfylit Delvis uppfyllt Uppfyllt i hog grad

Utfall helar
2024

31 071

-31 071

0

o © o oo

Periodens utfall

72
72

Helt uppfyllt

Helarsprognos



Analys

Ekonomi

Helt uppfyllt

Gemensamma kost- och servicendamndens budget bygger pa sjdlvkostnadsprincipen dér samverkanskommunerna
betalar for sina faktiska kostnader. Samverkan ar positivt ur ekonomisk synvinkel i och med att de fasta kostnader
fordelas mellan kommunerna.

Kommunerna a'conto debiteras manadsvis utifrén faststélld budget och avrikning sker i samband med arsbokslutet.

For perioden redovisar namnden 6verskott med 0,072 mkr, vilket beror pa att kostnader for Luled kommuns
ledaméter dnnu inte ingér i bokfort virde utan faktureras ndmnden i december. Naimnden kommer dérfor att ha
overskott fram till &rets slut. For heldr prognostiserar ndmnden nollutfall jamfort med budget.

Effekter/arsprognos per kostnadsbdrare for den gemensamma ndmnden: Kostnaden for den gemensamma ndmnden
fordelas pé de tvd kommunerna Pitea och Luled och prognosen for utfallet pa helar per kommun bedéms for Piteas
del till +0,08 mkr och f6r Luleas del +0,25 mkr.

Personal

Ej bedomt
Namnden har ingen personal anstélld.

Strategier

Vilfardstjanster av hog kvalitet

Helt uppfyllt

Den meny som ndmnden erbjuder utgar fran livsmedelsverkets rekommendationer och riktlinjer, maten ska vara
naringsriktig, kvalitetssékrad och vdlsmakande. En maltid 4r mer d4n maten pa tallriken, hur maltiden uppfattas
paverkas av omgivningen, séllskapet och stimningen. Vid varje maltid erbjuds alternativ, varav minst ett &r lacto-
ovo-vegetariskt, detta gor att varje individ har mdjlighet att vélja utifran sin smak. Den vegetariska sojafarsen
haller pa att fasas ut och ersittas med en inhemsk vegetarisk produkt som bestar av &rtor och bonor.

Bra maltider inom omsorgen bidrar till att behélla styrka, balans och funktioner. Resultatet frdn sammanstillning
av forsta halvérets rapporterade avvikelser visar att endast 0,06% av producerade portioner vid Ojebyns
produktionskok avviker.

Under perioden har socialtjénsten i Luled kommun genomfort en enkdtundersékning bland brukarna inom
hemtjénsten. Resultatet visar att brukarna dr ndjda med maten.

Insatsomraden
Status Insatsomraden Uppféljning augusti 2025
.:_';j Pagir Hallbarhet - ekologisk och ekonomisk Under perioden har 6verging fran sojafars till vegetarisk firs

av svensk ravara paborjats.

Enkelt att bo attraktivt

Ej bedomt

Den gemensamma nimnden har ej bedomt strategin dd ndmndens verksambhet, efter genomford analys, i dagslaget
bidrar till strategin i for ringa omfattning.

Enkelt att kdnna sig trygg och uppskattad

Uppfyllt i hog grad

Genom att erbjuda specialkost och anpassad kost mdjliggors for alla att bo vid vard- och omsorgsboenden eller
erhalla matservice for att behalla styrka, balans och funktioner. Verksamheten har inarbetade rutiner som borgar for
sdker hantering av maten.

Enligt samverkansavtalet kommer samverkan mellan kommunerna att utvdrderas under hdsten.



Revisionen har granskat ndmndens krisberedskap och papekat utvecklingsomréden som behover atgéardas, vilket
bland annat kommer att ligga till grund for det framtida arbetet. Krisrutin for agerande vid kriser och
samhaéllsstorningar har faststllts.

Genom att folja livsmedelsverkets rad och riktlinjer tas hénsyn till de dldres bésta.
Enklare att ha mer av kul

Ej bedomt

Den gemensamma ndmnden har ej bedomt strategin d& ndmndens verksambhet, efter genomford analys, i dagslaget
bidrar till strategin i for ringa omfattning.

Enkelt att vara foretagare

Ej bedomt

Den gemensamma ndamnden har ej bedomt strategin da ndmndens verksambhet, efter genomford analys, i dagslaget
bidrar till strategin i for ringa omfattning.

Sarskilda uppdrag

Sarskilda uppdrag Uppdragsbeskrivning Uppféljning aug 2025

Insatsomraden och indikatorer utifran Kommunfullmaktiges beslut om Gemensam kost- och servicenimnd har

beslutat utvecklingsprogram utvecklingsprogram i februari 2025 beslutat att fokusera pa tva strategier varav
uppmanar namnder och styrelser att under Vilfardstjanster av hog kvalitet, med

Klar forsta halvaret 2025 besluta om eventuellt insatsomradet hallbarhet, bedoms vara

egna kompletterande insatsomraden samt huvudfokus. Resterande strategier bedoms

Startdatum indikatorer for ar 2025 och framat. inte vara prioriterade utifran nimndens

2025-02-10 uppdrag. Namnden har aven valt att folja tre

Slutdatumn Namndsspecifika strategiska planer ska indikatorer.

2025-06-30 grundas pa beslutade strategier och

Uppdragsgivare insatsomraden. Styrelse och nimnder ska

inom respektive

ansvarsomrade bedéma och besluta om
specifika insatsomraden utifran visionen och
strategierna med tillhérande
kommundvergripande insatsomraden.
Kompletterande insatsomraden foljs upp av
respektive namnd.

Kommunfullmiktige

Uppdragskilla

Riktlinjer infor Strategisk plan och budget
Diarienummer

24KS705

God ekonomisk hushallning och internkontroll

Gemensam kost- och servicendmnd Pitea och Lulea har bedrivit verksamheten kostnadseffektivt och &ndamalsenligt.
Maluppfyllelsen &r god for bade verksamhet och ekonomi. Under aret har kvalitetssdkring av verksamheten fortsatt
framforallt genom att arbeta med stdndiga forbattringar.

Regelbunden uppfoljning av internkontrollplanen har skett, inga storre avvikelser har konstaterats.

Den samlade bedomningen é&r att god ekonomisk hushallning rdder samt att den interna kontrollen varit tillracklig.

Sammanfattande analys till Kommunfullmaktiges driftredovisning

Gemensamma kost- och servicendmndens budget bygger pa sjdlvkostnadsprincipen déar samverkanskommunerna
betalar for sina faktiska kostnader. Samverkan ar positivt ur ekonomisk synvinkel i och med att de fasta kostnader
fordelas mellan kommunerna.

Kommunerna a'conto debiteras ménadsvis utifran faststdlld budget och avrakning sker i samband med arsbokslutet.

For perioden redovisar namnden dverskott med 0,072 mkr, vilket beror pa att kostnader fér Luled kommuns
ledaméter dnnu inte ingér i bokfort varde utan faktureras ndmnden i december. Namnden kommer dérfor att ha
overskott fram till &rets slut. For heldr prognostiserar ndmnden nollutfall jamfort med budget.

Effekter/arsprognos per kostnadsbirare for den gemensamma ndmnden: Kostnaden for den gemensamma ndmnden
fordelas pé de tvd kommunerna Pited och Luled och prognosen for utfallet pa helar per kommun bedéms for Piteas
del till +0,08 mkr och f6r Luleés del +0,25 mkr.
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